MUNIQiPIO DE VARGEM/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

O Prefeito do Municipio de Vargem/SP faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promocao Humana e Acao Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, da Lei Organica Municipal e demais
Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas existentes para os empregos descritos na Tabela I, especificada no
Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Celetista, nos termos da legislacdo municipal
especifica, nos empregos indicados no presente edital e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologacdo do certame, a critério do Municipio de Vargem.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Vargem/SP.

1.3. Os Empregos, as Vagas, o Saladrio Inicial, a Carga Hordria, os Requisitos Minimos Exigidos e a Taxa da Inscricdo sdo os
estabelecidos na Tabelas I de Empregos, especificada abaixo.

1.4. Serd concedido o beneficio de vale alimentacdo no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), nos termos da legislacdo municipal
especifica.

1.5. O adicional de Insalubridade no valor de R$ 242,40 (duzentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos), nos termos da
legislagao municipal especifica, serd concedido somente aos empregos de Auxiliar de Enfermagem, Condutor Socorrista SAMU,

Técnico de Enfermagem SAMU, Enfermeiro 1I, Médico e Nutricionista.
1.6. As atribuicdes basicas dos empregos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.
1.7. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - EMPREGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HS)R[\RIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE
INSCRICAO

Ensino fundamental

Empredo Vagas Vagas AC v:g;s Salario Carga Requisitos minimos Taxa de
preg Total *) (**) inicial horaria exigidos inscricdo
34 34 Ensino fundamental e curso
- Cadastro Cadastro R$ 40 horas especifico de AUX.'“ar. ge
Auxiliar de Enfermagem de de -- 1.635.82 semanais Enfermagem, com inscrigao R$ 45,00
reserva reserva ' ! no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN.
1+ L+ Ensino fundamental
Auxiliar de Servigcos | Cadastro | Cadastro . R$ 40 horas incompleto e ser do sexo | R$ 45,00
Gerais (masculino) de de 1.212,00 semanais mascu?ino !
reserva reserva )
1+ 1+
Cadastro Cadastro )
. R$ 40 horas Ensino fundamental
Merendeira (o) de de o 1.212,00 semanais | incompleto. R$ 45,00
reserva reserva
1+ 1+ Ensino fundamental
. Cadastro Cadastro . R$ 40 horas incompleto, com Carteira
Motorista de de 1.806,29 semanais | Nacional de Habilitacdo na R$ 45,00
reserva reserva categoria "D".
Ensino médio/ técnico
Vagas Salari c R isit . T d
Emprego Vagas Vagas AC PCD Salario arga equisitos minimos Taxa de
Total (*) (**) inicial horaria exigidos inscricao
Ensino Médio completo e
4y 4+ Curso introdutério do SAMU
Condutor Socorrista | Cadastro Cadastro R$ 40 horas ; com carga horaria _de_|160
SAMU de de o 1.983,61 semanais oras (ou curso similar). | R$ 55,00
reserva reserva ! Possuir, ainda, Carteira
Nacional de Habilitagdo na
categoria “D".
Ensino Médio completo,
4+ a4+ Curso Técnico_ de
Técnico de Enfermagem | Cadastro Cadastro R$ 40 horas Enfermagem € reg|stro’no
SAMU de de ~ | 2.200,00 semanais | COREN. Possuir, também, | R$ 55,00
reserva reserva ’ ! Curso introdutério do SAMU
- com carga horaria de 160
horas (ou curso similar).
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Ensino médio/ técnico

Vagas Vagas AC | V293s Salario Carga Requisitos minimos Taxa de
Emprego PCD L P L . .
Total (*) (*%) inicial horaria exigidos inscricao
14 14 En5|.no. . MEFJIO
Profissionalizante ou Ensino
P P Cadastro Cadastro R$ 40 horas P .
Técnico em Farmacia -- : Médio Completo, possuir R$ 55,00
de de 1.635,82 semanais P .
Curso Técnico de Farmacia,
reserva reserva ;
e registro no CRF.
Ensino superior
Vagas salari c Requisitos mini Taxa d
Emprego Vagas Vagas PCD _a_a_rlo ar’g? equisi os minimos . axa_ ~e
Total AC (*) (¥%) inicial horaria exigidos inscrigao
1+ 1+ Curso superior de Direito,
Cadastro | Cadastro . R$ 30 horas com inscricdo na Ordem
Advogado de de 3.194,40 semanais dos Advogados do Brasil - R$ 65,00
reserva reserva OAB.
1+ 1+ . .
Curso superior de Servigo
Assistente Social Cadastro | Cadastro -- R 30 horas Social, com inscrigdo no | R$ 65,00
de de 2.640,52 semanais CRESS
reserva reserva i
L+ 1+ E;IF;Smage%Iperlor codrﬁ
Enfermeiro II Cadastro | Cadastro -- R$ 40 hora_s inscricdo no  Conselho R$ 65,00
de de 4.106,59 semanais .
reserva reserva Regional de Enfermagem
- COREN.
Curso superior de
54 4 + 1+ Medicina, com
Médico Cadastro Caddastro Caddastro R$ 20 hora_s espeuallza(;a_o er_n~CI|n|ca R$ 65,00
de reserva e e 4.348,99 semanais Geral e inscrigdgo no
reserva reserva Conselho Regional de
Medicina - CRM.
1+ L+ Curso superior de Nutrigdo
Nutricionista Cadastro | Cadastro -- R$ 20 hora_s ou Dietista e inscrigdo no R$ 65,00
de de 2.640,52 semanais CRN
reserva reserva i
Legenda:

(*) Vagas AC - Vagas de ampla concorréncia
(**) Vagas PCD - Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n.© 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentag&o comprobatdria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12
deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego, comprovada em
inspegdo realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Vargem;

2.1.7. Né&o ter sido demitido ou exonerado do Servigo Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.© 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdao em novo emprego;

2.1.10. N3do possuir antecedentes criminais;

2.1.11. N&do estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.12. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. As inscricdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/, iniciando-se no dia
10 de janeiro de 2023 e encerrando-se no dia 27 de janeiro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Ap0s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o emprego pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condices
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancéaria,
com vencimento para o dia 30 de janeiro de 2023, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de
inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estard disponivel no endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/ até a data de encerramento
das inscricGes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigao on-line.

3.5.2. Apods o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente serd confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo é o boleto banca}rio devidamente quitado deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencgdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscrigdo neste Concurso Publico.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscricdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(8es) do referido periodo de aplicacdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. Nao serdo aceitas inscricGes recebidas por deposito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depodsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga,
nem isencgao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de emprego sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Vargem ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 3 de fevereiro de 2023 o candidato devera conferir no enderego eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/ se os dados da inscricao, efetuada via Internet, e se o valor da inscricdo foram recebidos pelo
INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informag0es prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Vargem e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicbes especiais para realizacdo das provas deverda encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, declaracao
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a
realizacdo da prova, identificando no envelope: nome e emprego ao qual estd concorrendo e nome do Concurso Publico: Municipio
de Vargem - Concurso Publico 01/2023 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo ao
INDEPAC até o dia (til subsequente ao término das inscrigbes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.


mailto:indepac@indepac.org.br

MUNI(,'JiPIO DE VARGEM/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

3.17. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacgdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 3 de fevereiro de 2023, acessar
o site https://institutoindepac.org.br/ para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

4. DA INSCRIGCAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuicGes do
emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e demais atualizacGes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alterages.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o emprego
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
se refere ao contelddo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagao no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Municipio de Vargem - Concurso Publico 01/2023,
os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo
especial para a realizagdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdao de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovagao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacgdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacdo da tempestividade do envio da documentacdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anadlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugées constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de readaptagdo, licenca-
saude ou aposentadoria por invalidez.

4.16. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicGes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

| 5. DAS PROVAS
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5.1. O Concurso Publico constard das seguintes provas e respectivo nUmero de questdes:

Ensino fundamental
Emprego Fo:lne1as Quantidade de questdes Quantidade de questdes
preg < POCB POCE
Avaliacao
- . . . - 15 Lingua Portuguesa L

Auxiliar de Servigos Gerais (masculino) Objetiva 15 Matematica
Auxiliar de Enfermagem Obietiva 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Merendeira (0) ) 10 Matematica Especificos

. Objetiva + | 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Motorista Pratica 10 Matematica Especificos

Ensino médio/ técnico

Emprego Fo:lr:as Quantidade de questdes Quantidade de questodes
preg < POCB POCE
Avaliacao
Técnico de Enfermagem SAMU - 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos
PR P Objetiva - re

Técnico em Farmacia 05 Matematica Especificos

Condutor Socorrista SAMU Ob]e,tl_va + | 10 Lingua qutuguesa 15 Cop_heumentos
Pratica 05 Matematica Especificos

Ensino superior

Emprego Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
preg Avaliagéo POCB POCE
Assistente Social . .
. - 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos
E“fe.r“.‘e'f° I Objetiva 05 Matematica Especificos
Nutricionista
L .- - 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Meédico Objetiva 10 Politicas de Saude Especificos
Objetiva + , 30 Conhecimentos
Advogado Dissertativa 10 Lingua Portuguesa Especificos

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo emprego, conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de Conhecimentos
Especificos (POCE), conforme o emprego.

5.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

5.4. A prova dissertativa sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

5.5. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS E DISSERTATIVAS)

6.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Vargem/SP, na data prevista de 12 de fevereiro de 2023, em locais e
horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacdo para as Provas Escritas a ser divulgado no Diario
Oficial do Municipio de Vargem e nos enderegos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Vargem/SP, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 3 de fevereiro de 2023, informar-se no Diario Oficial do Municipio de Vargem e nos enderecos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br, em que local e horario ird realizar a prova. Serd de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.3. Nao serdo fornecidas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas, exceto na
condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
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vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

6.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgGes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, hordrio ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, numero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagao das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.
6.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opcdo de emprego e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br,
das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Escritas.

6.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

6.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricao (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo ndo terd validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario proéprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, serd realizada de forma condicional e serd confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua 0 respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de relégio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas escritas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
proprio candidato.

6.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

6.8.6. O INDEPAC nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizacdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletronico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.
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6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.9.2. A prova dissertativa sera realizada no mesmo dia da prova objetiva.

6.9.2.1. Para a realizacdo da prova dissertativa, o candidato receberd uma folha de respostas especifica, na qual redigird com
caneta de tinta esferografica de tinta azul ou preta.

6.9.2.2. A prova dissertativa devera ser escrita @ mdo, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participacdo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do INDEPAC, devidamente treinado, que devera ditar, especificando integralmente o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagdo e pontuagao.

6.9.2.3. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que ndo seja o campo especifico para
a assinatura do candidato nas folhas de texto definitivo, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena de ser anulada.
Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcricdo do texto definitivo, acarretard a anulacao
da parte da prova dissertativa, implicando na eliminagédo do candidato no Concurso Publico.

6.9.2.4. O texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliagdo da prova dissertativa. As folhas para rascunho sdo de
preenchimento facultativo, e ndo valem para finalidade de avaliagdo.

6.9.2.5. A Folha de Respostas especifica para a prova dissertativa sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato
com sua assinatura.

6.9.3. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagbes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizacdo da prova.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas terd a duracdo de 3 (trés) horas, exceto para o emprego de Advogado, cuja duracdo total das provas
sera de 4 (quatro) horas.

6.11.1. Apos o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situacdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacao.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigao.

6.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora
ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, qualguer tipo de relégio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas escritas, incluindo
os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacao a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletroénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
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deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta
das provas.

6.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informages referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

6.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdao ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no Didrio Oficial do Municipio de Vargem e nos enderegos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e classificatério.
7.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.
7.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.
7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

8. DA PROVA DISSERTATIVA

8.1. A prova dissertativa serd aplicada o emprego de Advogado, na mesma data, horario e local da prova objetiva.

8.1.1. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgdes constantes no item 6.1, do Capitulo 6 deste Edital.

8.1.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

8.1.1.2. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.2. Serdo corrigidas somente as provas dissertativas dos candidatos habilitados e com as maiores e primeiras pontuagdes da
Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate estabelecidos no Capitulo
10 deste Edital:

Quantidade de provas dissertativas a serem corrigidas
EMPREGO . TS
Ampla concorréncia Pessoa com deficiéncia
Advogado 20 01

8.2.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e que ndo tiverem as provas dissertativas corrigidas, conforme
previsto no item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

8.3. A Prova dissertativa consistira na elaboracdo de 1 (uma) questdo teorico-pratica, que devera ser respondida com um texto
dissertativo argumentativo, que versara sobre o conteddo programatico estabelecido para o respectivo emprego, no Anexo II deste
Edital.

8.4. Para a realizagdo da prova dissertativa, o candidato recebera uma folha de resposta especifica no qual redigird a resposta
com caneta de tinta azul ou preta.

8.4.1. A prova dissertativa devera ser escrita a mdo, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participacdo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do INDEPAC, devidamente treinado que devera ditar, especificando integralmente o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuagao.

8.5. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que seja o cabecalho da folha de texto
definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique, sob pena de serem anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo, acarretara a anulagdo da prova dissertativa.

8.5.1. O texto definitivo serd o Unico documento valido para a avaliagdo da prova dissertativa. A folha para rascunho é de
preenchimento facultativo, e ndo vale para finalidade de avaliagao.

8.6. A prova dissertativa tera carater eliminatdrio e classificatério e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.6.1. Sera considerado habilitado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 5 (cinco).
8.6.2. O candidato ndo habilitado na Prova Dissertativa sera eliminado do Concurso Publico.

8.7. O candidato devera redigir dentro da quantidade minima e maxima de linhas de acordo com o estabelecido no caderno de
questdes. Ndo serad considerado texto escrito fora do local apropriado, que ndo atingir a quantidade minima de linhas e/ou que
ultrapassar a extensdo maxima estabelecida.

8.7.1. O texto de cada questdo da prova dissertativa sera avaliado conforme segue:

a) TEMA: Adequacdo quanto ao tema/ problema apresentado (0 a 5 pontos).

5 pontos = atende totalmente ao tema/ problema

3 pontos = atende parcialmente ao tema/ problema

1 ponto = tangencia o tema/ problema

0 ponto = foge ao tema/ problema .

b) ESTRUTURA DO PERIODO E DO PARAGRAFO: Coeréncia, coesdo e clareza na estruturacdo das frases e das oragdes; uso
adequado de pontuacdo, estruturas sintaticas completas (0 a 2,5 pontos).
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2,5 pontos = texto praticamente sem falhas de progressdo, podendo ter até uma falha de adequacdo vocabular, sem
comprometimento da compreensao geral.

2 pontos = texto com poucas falhas de progressdo, porém, sem comprometimento da compreensao geral.

1 ponto = texto com falhas de progressao que afetaram a compreensao geral.

0 ponto = texto com muitas falhas de progressao, comprometendo altamente a compreensao geral.

c) DOMINIO DE ESTILO FORMAL DA LINGUA: Concordéncia, regéncia, emprego de tempos verbais, marcas de oralidade, grafia e
acentuacao grafica; (0 a 2,5 pontos).

2,5 pontos = texto com excelente dominio de padrdo culto. Uma ou duas falhas sdo aceitaveis, desde que ndo sejam graves
(ortografia de palavras pouco usuais ou uso de regéncia popular, por exemplo).

2 pontos = texto com poucas falhas de uso de padrdo culto.

1 ponto = texto com varias falhas de uso do padrdo culto.

0 ponto = texto altamente comprometido quanto ao uso do padrdo culto (falhas ortograficas de palavras usuais ou quanto a
separacao de silabas, por exemplo).

8.8. A nota da prova dissertativa sera somada a nota da prova escrita objetiva, caso o candidato tenha sido habilitado na prova
objetiva.

8.9. Durante a realizacdo da prova dissertativa, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

8.10. Sera atribuida nota ZERO a prova dissertativa nos seguintes casos:

a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenho, nimeros e palavras soltas ou forma em verso);
c) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) Estiver em branco;

g) Apresentar letra ilegivel;

h) Ndo atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no caderno de questdes.

8.11. A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato sera considerado na correcdo da prova dissertativa pela banca examinadora.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A Prova Pratica sera aplicada para os empregos de Motorista e Condutor Socorrista SAMU, na cidade de Vargem/SP, em datas,
locais e horarios a serem comunicados através do edital de convocagdo para a prova pratica, que sera divulgado no Diario Oficial
do Municipio de Vargem e nos enderecos eletrénicos https:/ /institutoindepac.org.br/e www.vargem.sp.gov.br.

9.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

9.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgGes constantes no item 9.1, deste capitulo.

9.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuagcdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no Capitulo 10 deste edital:

N°. de candidatos ° .
Emprego Categoria da CNH convocados — ampla :l“ef.i:iz:ggdc:gﬁf:)sc:;);
concorréncia
Motorista D ou superior 15 01
Condutor Socorrista SAMU D ou superior 30 02

9.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no item
anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

9.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova pratica
e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 4.6, deste Edital.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
CNH vélida e original.

9.5.1. Os candidatos aos empregos de Motorista e Condutor Socorrista SAMU deverdo apresentar a CNH - Carteira Nacional de
Habilitagdo original, com a categoria indicada na Tabela I, em validade e de acordo com a legislagdo vigente (Cédigo Nacional de
Transito), bem como deverdo apresentar-se fazendo uso de éculos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.
9.5.2. Para a realizacdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipdtese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitagao.

9.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

9.6.1. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a Legislagédo
de Transito vigente.

9.7. A Prova Prética terd carater eliminatdrio e classificatorio e terad o valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
9.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica sera eliminado do Concurso
Publico.

9.8. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

9.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocacdo para a prova pratica.
9.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apds a realizacdo da prova prética, sob pena de eliminagdo deste
CONCurso.

9.11. N&o serd permitido aos candidatos a utilizacdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrénicos que possam
reproduzir ou transmitir o contetdo da prova pratica, sob pena de eliminagcdo deste concurso.
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9.12. Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica sdo:

a) Para o emprego de Motorista:

TEMPO MAXIMO PARA

TAREFAS PONTUACAO REALIZACI':\O
1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido, observando a
legislagao de transnto,_ a seguranca  propria, dps 0 a 50 pontos
acompanhantes e de terceiros, condugao defensiva e também
a que melhor conserve o veiculo.
2 - Num espago determinado realizar manobras a serem 0 a 25 pontos 20 min

definidas.

3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, agua, bateria,

combustivel, painel de comando, pneus e demais itens. 0 a 25 pontos

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos

b) Para o emprego de Condutor Socorrista SAMU:
TAREFAS PONTUACAO

TEMPO MAXIMO PARA

REALIZACAO
1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido, observando a
legislagdao de tranS|to,_ a seguranga  propria, dps 0 a 50 pontos
acompanhantes e de terceiros, conducao defensiva e tambem
a que melhor conserve o veiculo.
2 - l_\lum espaco determinado realizar manobras a serem 0 a 25 pontos
definidas. 20 min
3 - Manuseio e utilizacgdo correta e pertinente dos

equipamentos do veiculo. 0 a 20 pontos

4 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, agua, bateria,

, . 2 0 a 5 pontos
combustivel, painel de comando, pneus e demais itens. P

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova dissertativa para o emprego de Advogado;
b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para os empregos de Motorista e
Condutor Socorrista SAMU;

c) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, para todos os demais empregos.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opcdo de emprego.
10.3. Serdo elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdao de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e, uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico serd divulgado no Diario Oficial do Municipio de Vargem e nos enderecos
eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos
Recursos deste Edital.

10.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificacdo Final serad divulgada no Diario Oficial do Municipio de Vargem e nos enderegos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br.

10.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Vargem apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagao
no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderda ser consultado no enderego eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletrénico
www.vargem.sp.gov.br por tempo indeterminado.

10.7. No caso de igualdade na classificagado final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por emprego.

10.9. A classificacdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeacgdo para o emprego, cabendo ao
Municipio de Vargem o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeacao de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo,
bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

‘ 11. DOS RECURSOS
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11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagao do indeferimento de inscrigao;

c) Divulgagédo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagao do indeferimento da solicitagdao de condigao especial;

e) Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgagao das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova dissertativa;

h) Divulgagdo das notas da prova pratica;

i) Divulgagao da classificagdo preliminar.

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.
11.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato deverad utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame
https:/ /institutoindepac.org.br/, acessar a drea do Municipio de Vargem - Edital N° 01/2023 (Concurso Publico) e
seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e
argumentacdo légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

11.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 11.2.
11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questao.

11.6.1. O recurso deverda ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscricdo, emprego, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/, na drea do Municipio de Vargem - Edital N°
01/2023 (Concurso Publico).

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacgdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagao do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacgao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12. DA NOMEACAO

12.1. A nomeacdo dos candidatos obedecerad rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Vargem e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal, dentro do
prazo de validade do certame.

12.2. A aprovacgao no Concurso Publico, além do niumero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a nomeagdo, mas esta,
quando se fizer, respeitara a ordem de classificagdo final.

12.3. A nomeacgdo dos candidatos que vierem a ser convocados para o Municipio de Vargem sera regida pelos preceitos do
Regime Celetista, nos termos das legislagdes municipais pertinentes.

12.4. A convocacgdo sera realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Vargem (Imprensa Oficial), devendo o
candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Vargem, no prazo solicitado.

12.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nUmero da CTPS, bem como da
folha de qualificagdo civil; 2 fotos 3x4; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor;
Certidao de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacgdo,
guando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando
ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentacao); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo emprego; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao
orgdo de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo emprego; Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH
vigente e na categoria exigida na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, se for o caso; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de
14 anos, quando possuir; Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos maiores de 14 anos; Cdpia do RG e CPF dos filhos,
independentemente da idade; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos; Certiddao negativa de Distribuicdes/
Antecedentes Criminais (dos Ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida
pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do
servico publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e outras declaragdes necessarias a critério do
Municipio de Vargem.

12.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou emprego
publico remunerado, em outro érgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Vargem podera solicitar outras declaragdes e documentos complementares.
12.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.
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12.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao emprego a que concorrem.

12.6.1. As decisGes do Servigo Médico indicado pelo Municipio de Vargem, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo
soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

12.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

12.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serad formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

12.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Vargem, conforme o disposto
nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.10. Ndo podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins
de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicGes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na
data estabelecida para apresentagdao da documentacgao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Vargem e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico.

13.3. O Municipio de Vargem e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das
fases do Concurso Publico.

13.4. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse
fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologagéo do referido emprego, publicados no Diario Oficial do Municipio de Vargem e
nos enderegos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e www.vargem.sp.gov.br.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da posse, acarretardao a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera ao Municipio de Vargem a homologacdo dos resultados finais do Concurso Publico.

13.6.1. O Municipio de Vargem podera fazer a homologagdo parcial do concurso, para os cargos em que ndo envolvam a prova
pratica, sendo esta obrigatdria somente para os cargos de motorista e condutor socorrista SAMU.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstédncia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no Diario Oficial do Municipio de Vargem e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/
e www.vargem.sp.gov.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicacdo da
homologacgdo dos resultados e apos esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Vargem, situada a R. Geraldino de Oliveira,
236 — Centro - Vargem — SP - CEP: 12935-000, aos cuidados da Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, pessoalmente (munido
de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico.

13.10. O Municipio de Vargem e o INDEPAC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
pessoais desatualizados.

13.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

13.12. O Municipio de Vargem, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. O Municipio de Vargem e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e correcdo das provas, a legislacdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

13.16. Ndo serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e correcao do presente certame a relagao de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Coddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacao sera o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, do Setor de Recursos Humanos do Municipio de Vargem.

13.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagéo do Concurso Publico, e ndo havendo ébice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineracdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico,
os registros eletrénicos a ele referentes.

13.19. O Municipio de Vargem podera utilizar a lista de aprovados no concurso publico em voga, para fins de chamamento em
eventual processo seletivo, obedecendo o prazo de validade deste concurso.

13.20. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Concurso Publico do Municipio de Vargem e pelo
INDEPAC, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.

Vargem, 9 de janeiro de 2023.
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ANEXO I — ATRIBUICOES BASICAS

ADVOGADO

Descrigdo sumaria

. Representa juridicamente a administracdo Municipal e representa-a em juizo ou fora dele, nas acbes em que esta for
autora ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes ou defender seus interesses.

Descrigao detalhada

. Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu conteldo com base nos cddigos, leis,
jurisprudéncias e outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na legislacdo vigente;

. Apura ou completa informag0es levantadas, acompanhando o processo em todas as suas fases e representando a parte
gue é mandataria em juizo, para obter elementos necessarios a defesa ou acusacgdo;

. Representa a organizagdo em juizo ou fora dele, acompanhando o processo, redigindo peticdes, para defender os
interesses da Administracao Municipal;

. Presta assisténcia a unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elaborando e ou emitindo pareceres nos

processos administrativos, como licitacbes, contratos, distratos, convénios, consdrcios, questSes trabalhistas ligadas a
administragdo de recursos humanos etc., visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos;

. Promove a cobranca judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do Municipio visando o cumprimento de normas
quanto a prazos legais para liquidagdo dos mesmos.

° Responsabiliza-se pela correta documentagdo dos imdveis da administracdo Municipal, verificando documentos existentes,
regularizagdo e ou complementacdao dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos.

° Redige documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal,
civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacdo em questdo, para utilizd-los na defesa da administragdo
municipal;

. Examina o texto de projetos de leis que serdo encaminhados a Camara, bem como as emendas propostas pelo legislativo,
e elaborando pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes.

. Mantém contato com consultorias técnicas especializadas e participa de eventos especificos da area, para se atualizar nas
questdes juridicas pertinentes a administracdo municipal;

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sumaria

. Presta servigos de ambito social, individualmente e/ou grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades
materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo social.

Descrigdo Detalhada

° Organiza a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual.

° Programa a agdo basica de uma comunidade nos campos social, médicos e outros, através da analise dos recursos e das
caréncias socioecondmicas dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento.

. Planeja, executa e analisa pesquisas socioecondmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para
identificar necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de salde e formacdo de mdo-de-obra.

. Efetua triagem nas solicitagdes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando
atendimento na medida do possivel.

. Acompanha casos especiais como problemas de salde, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o
encaminhamento aos 6rgdos competentes de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos.

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Descricdo sumaria

. Executa pequenos servicos de enfermagem, sob a supervisdao do enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes.
(quadro da saude)

Descrigdo detalhada

. Executa servicos gerais de enfermagem como aplicar injecdes e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas,
medir pressdo arterial, fazer curativos e coletar material para exame de laboratério.

. Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em
lugar adequado, para assegurar sua utilizagdo.

. Prepara os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagao.

. Orienta o paciente sobre a medicagdo e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e
material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes.

. Efetua a coleta de material para exames de laboratdrio e a instrumentacdao em intervengGes cirurgicas, atuando sob a
supervisdao do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe.

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO)

Descricdo sumaria

Executa servicos em diversas areas da organizagdo, exercendo tarefas de natureza operacional em obras publicas, conservacao
de cemitérios, limpeza e manutencgdo de proprios municipais e outras atividades em geral da Administragdo Publica (quadro geral).
Descrigdo detalhada

. Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais, leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros,
acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos.

. Auxilia no servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando arvores,
visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral,

. Efetua limpeza e conservacdo de areas verdes, pracas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos, carpindo,
limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do Municipio,
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o Prepara argamassa, tintas, reboco, massa corrida, misturando os materiais necessarios na proporgdo adequada, para
assentamento de tijolos, pisos, pinturas de paredes e outros,

. Executa a abertura de valas, escavando e removendo terra, pedra, areia, cascalho, para assentar os alicerces da obra a
ser construida,

. Auxilia na abertura de paredes para instalagdo de tubos, condutores de fiagdo elétrica ou tubulacdo hidraulica,

. Transporta e disponibiliza materiais e ferramentas para o(s) profissional(ias) que esta auxiliando,

° Descarrega materiais,

. Zela pela conservagao das ferramentas, materiais e equipamentos de trabalho, limpando-os e recolhendo-os em local
adequado, para assegurar 0 seu uso,

. Efetua limpeza e conservacgdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparagdo de sepulturas, abrindo e
fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres,

. Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se
de esforco fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execucao dos trabalhos,

. Auxilia na preparagao de rua para a execugdo de servigo de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra,
pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura d e novas vias,

. Auxilia nas instalagdes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas manuais, para
estruturar a parte geral das instalagoes,

. Apreende animais soltos em vias publicas tais como cavalo, vaca, cachorros, cabritos, etc., langando-os e conduzindo-os
ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir a saude da populagdo,

. Auxilia no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os para garantir a correta instalagao,

. Zela pela conservacdo de ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais
adequados,

. Promove conservagdo e limpeza supervisionada, de préprios municipais, atua também em servigos gerais de limpeza e
manutencdo em areas especificas (educacdo, saude e outros).

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, em qualquer area de atuagdo municipal.

CONDUTOR SOCORRISTA SAMU

Descricdo sumaria

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes. Conhecer integralmente o veiculo e
realizar a manutengdo basica do mesmo. Estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a central de regulagdo médica e seguir
suas orientagGes. Conhecer a malha viaria local e a localizacdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema
assistencial local. Auxiliar a equipe de saude nas acGes médicas, se necessario, bem como no embarque e desembarque dos
passageiros.

Descricdo detalhada

. Atuar na Central de Regulacdo como controlador de frota e nas Unidades Moveis como condutor socorrista, obedecendo
a escala de servigo predeterminada.

. Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes.

Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica do mesmo.

Estabelecer contato com a Central de Regulacdo Médica e seguir suas orientacGes.

Conhecer a malha viaria local.

Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial regional.

Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida.

Auxiliar a equipe nas imobilizacGes e transporte de vitimas.

Realizar medidas de reanimacgdo cardiorrespiratdria basica.

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
salde; participar da troca imediata das unidades moéveis caso venha apresentar pane mecanica e/ou elétrica, retirar todo e
qualquer material, contribuir para montagem e desmontagem da unidade quando estas forem enviadas para manutengdo ou
conserto.

° Apresentar-se no horario, uniformizado e pronto para o servigo.

o Realizar o check list do veiculo e testar todos os equipamento, no que diz respeito a sua manutengdo basica, combustivel,
sistemas de ignicdo, 6leo de motor, calibragem dos pneus, etc.

. Realizar a limpeza da viatura, seus materiais e equipamentos de acordo com os protocolos estabelecidos.

. Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo pré- determinada, e dele
ndo se ausentar até a chegada do seu substituto

. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua

profissdo, ajudando na preservacao do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau
uso.

. Possuir nogdes da utilidade dos equipamentos da Unidade Movel.

. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas, participando das reunides convocadas pela coordenacgao ou direcdo.

. Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os mesmos.

. Entregar, na presenga de uma testemunha, pertences do paciente na unidade de destino, fazendo identificar o receptor
por seu nome, cargo ou fungdo.

. Acatar as deliberagdes administrativas, dirigir-se imediatamente ao local do chamado, quando acionado, guiando

ambuldncia com seguranca, respeitando as normas de Legislacdo Basica de Transito e normas especificas para transito de
ambulancias, assim como de diregdo defensiva.

. Possuir conhecimentos geograficos do municipio e saber manusear mapas no sentido de encontrar o mais rapido possivel
os locais dos chamados.

. Executar manobras técnicas que visem a manutengdo basica da vida até a chegada de equipe de atendimento completa
do SAMU.

. Auxiliar a equipe de médico e enfermagem no atendimento aos pacientes no local da ocorréncia.

. Realizar transporte de pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas especificas, do local da ocorréncia

para dentro de ambulancias e destas para os Hospitais.
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. Manter contato direto com o controlador de frota, informando no inicio do plantdo a equipe que compora a unidade naquele
turno e a movimentagdo da ambuléancia a todo instante através dos meios competentes.

. Registrar todas as intercorréncias do plantdo no Livro de Intercorréncias do Condutor.

. Ter, obrigatoriamente, disponibilidade para a capacitagdo, bem como para a re-certificagdo periddica.

. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas.

. Participar obrigatoriamente e ser aprovado nos cursos de treinamento e aperfeicoamento (recertificagdo periodica).

. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungdo.

ENFERMEIRO II

Descrigdo sumaria

Executa servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos para possibilitar a protecdo e a recuperagao
da saude individual e coletiva. (quadro da saude)

Descrigao detalhada

. Executa diversas tarefas de enfermagem, como: administracdo de sangue e plasma, controle de pressao arterial, aplicagao
de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos para proporcionar o bem estar
fisico, mental e social aos pacientes.

. Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doencgas, fazendo curativos ou imobilizacdes
especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico.

. Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos
e materiais mais adequados de acordo com a prescricao do médico, para assegurar o tratamento ao paciente.

. Mantém os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e
providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.

. Supervisiona e mantém salas, consultérios e demais dependéncias em condicBes de uso, assegurando sempre sua
higienizagao e limpeza dentro dos padroes de seguranca exigidos.

. Promove a integracdo da equipe como unidade de servigo, organizando reunides para resolver os problemas que surgem,
apresentando solugdes através de didlogo com os funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes.

. Desenvolve o programa de saude da mulher, orientacGes sobre planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados
na gravidez, a importancia do pré-natal, etc.

. Efetua trabalho com criangas para prevencao da desnutrigdo, desenvolvendo programa de suplementagao alimentar.

° Executa programas de prevencdo de doengas em adultos, identificagdo e controle de doengas como diabetes e hipertensao.
. Desenvolve o programa com adolescentes, trabalho de integracdo familiar, educacdo sexual, prevengdo de drogas, etc.
° Executa a supervisdo das atividades desenvolvidas no PS, controle de equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir
o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano.

° Participa de reuniGes de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigos
prestados.

° Efetua e registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente,

anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da doenca e
possibilitar o controle de saude.

. Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos e atribuigdes
diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos
de enfermagem.

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, atendendo especificidades dos Programas de
Saude.

MEDICO

Descricdo sumaria

. Faz exames médicos, emite diagnosticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente.
Descrigdo detalhada

. Examina o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou, sendo necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista.

o Registra a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar
a orientagdo adequada,

. Analisa e interpreta resultados de exames de raio X, bioquimicos, hematoldgicos e outros, comparando-os com padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagndstico.

. Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a salde do paciente,

. Efetua exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em ocupacles definidas, baseando-se nas
exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos,

. Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragcdes agudas de saude, orientando e/ou
executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador,

. Emite atestados de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de ébito, para atender as determinacdes legais,

. Participa de programas de salde publica, acompanhando a implantacdo e avaliagdo dos resultados, assim como a

realizacdo em conjunto com equipes da unidade de salde, acles educativas de prevencdo as doencas infecciosas, visando
preservar a salde no Municipio,

. Participa de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagGes sobre as necessidades
da unidade de saulde, para promover a saude e o bem-estar da comunidades,

. Zela pela conservacdo de boas condicdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados,
visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento,

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, atendendo especificidades do Programa Saude de
Familia.

MERENDEIRA(O)
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Descricdo sumaria

Executa tarefas correspondentes ao preparo e a distribuicdo de refeicdes, selecionando os ingredientes necessarios para atender
aos cardapios estabelecidos. (quadro da educacgao)

Descrigdo detalhada

. Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeicbes, observando o cardapio, quantidade estabelecida e
qualidade dos géneros alimenticios, temperando e cozendo os alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato,

. Distribui as refeicbes preparadas, colocando-as em recipientes apropriados, a fim de servir os comensais,

. Controla o estoque dos géneros alimenticios necessarios ao preparo das refeigdes, recebendo-os e armazenando-os em
lugar apropriado, para assegurar as condicGes necessarias ao preparo das refeicGes sadias,

. Mantém registro atualizado das refeicdes servidas, dentro do periodo de tempo definido,

. Providencia a lavagem e guarda dos utensilio, para assegurar sua posterior utilizagéo,

. Providencia a limpeza da cozinha, lavando, enxugando, encerando mdveis, equipamentos, pisos e azulejos para manter
a higiene do ambiente de trabalho,

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Descricdo Sumaria

. Dirige e conserva veiculos automotores da frota da Administragdo Publica, tais como veiculos leves, caminhdes, 6nibus,

micro-0nibus e peruas com passageiros ou escolares, ambulancias ou veiculos do sistema de salide do municipio, manipulando os
comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com
as normas de transito e seguranca do trabalho e as instrugles recebidas, para efetuar o transporte de matérias, pessoas e
estudantes.

Descrigdo Detalhada

o Inspecione o veiculo, antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e d6leo do carter,
testando freios, parte elétrica e outros mecanismos, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento.
° Verifica os itinerarios, o nimero de viagens e outras instrucGes de transito e a sinalizagdo, visando o cumprimento das

normas estabelecidas, adotando medidas cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos.

. Dirige corretamente caminhdes, O6nibus e peruas de transporte de estudantes e demais veiculos pertencentes a frota
municipal, obedecendo ao Cddigo Nacional de transito, recolhendo e transportando pessoas, cargas, materiais, animais e
equipamentos em locais e horas determinadas, conduzindo-os em seguranca conforme itinerarios estabelecidos.

. Opera os mecanismos especificos dos caminhdes, tais como basculante, muck, coleta de lixo etc., obedecendo as normas
de segurancga no trabalho.

° Zela pala documentacdo da carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes transportados,
para apresenta-la as autoridades competentes, quando solicitada, nos postos de fiscalizagdo.

° Controla a carga e descarga do material transportavel, comparando- o aos documentos recebidos, para atender
corretamente o usuario.

° Zela pela manutencgdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito funcionamento
e conservagao.

. Transporta materiais de construcao em geral, ferramentas e equipamentos para obras em andamento, assegurando a

execugao dos trabalhos.

. Efetuam anotagdes das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e materiais transportados, quilometragem rodada,
itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.

. Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo- o a garagem da Prefeitura, para permitir sua manutengdo e
abastecimento.

. Efetua o transporte de terra para servigos de terraplanagem, construcdo de aterros ou compactacdo de estradas para
pavimentacdo, acionando dispositivos para bascular o material.

. Fica a disposicdo, em plantdo continuo, para dirigir ambuldncia no transporte de doentes.

. Aplica produtos para higienizacédo e assepsia da ambulancia, no caso de transporte de pessoas com doencas contagiosas.
. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Descricdo sumaria

. Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das merendas nas escolas, a fim de

contribuir para a melhoria proteica.
Descrigdo detalhada

. Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer
refeicbes balanceadas e evitar desperdicios.

. Orienta e supervisiona o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refeigdes, para possibilitar um melhor rendimento
do servigo.

. Programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reuniées e observando o nivel de rendimento, de
habilidade, de higiene e de aceitagdo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servicos.

. Elabora relatério mensal, baseando-se nas informacg&es recebidas para estimar o custo médio da alimentagao.

. Zela pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orienta e supervisiona a sua elaboracdo,
para assegurar a confecgao de alimentos.

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU

Descrigdo sumaria

Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida. Auxiliar a equipe nas imobilizacGes e transporte de vitimas.
Realizar medidas de reanimacédo cardiorrespiratéria basica. Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro
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e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de salde. Exercer atividades conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca.
Descrigao detalhada

. Trabalhar no SAMU como Técnico de enfermagem na sua base designada.

. Dirigir-se imediatamente ao local do chamado quando acionado conforme protocolo da instituigao.

. Auxiliar o enfermeiro e equipe médica na assisténcia de enfermagem.

. Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a disténcia do profissional

enfermeiro e do médico.

Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificag&o.

Ministrar medicamentos por via oral e parenteral mediante prescricdo de médico.

Fazer curativos.

Prestar cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranca.

Realizar manobras de extragdo/retirada manual de vitimas.

Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos disponiveis na ambuléancia e realizar
manutencgdo basica dos mesmos.

. Realizar check-list didrio dos materiais, equipamentos e medicamentos da unidade moével, seguindo os padrdes
estabelecidos e mantendo a unidade e mochilas de atendimento em perfeito estado de conservagao e assepsia.

Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas orientagGes.

Conhecer a estrutura de saude local.

Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local.

Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida.

Auxiliar a equipe nas imobilizagBes e transporte de vitimas.

Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratéria basica.

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade.

Comparecer atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo pré-determinada.

Utilizar com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservagdo do patriménio, sendo responsavel pelo mau uso.

° Realizar pequenas atividades administrativas como controle de RAS, digitalizagdo eletrénica das informagdes, cumprir
escalas de rotinas pré-determinadas pelas coordenagdes técnicas, como lavagem interna e externa das ambulancias, nas limpezas
concorrente e terminal, colaborando com a conservagdo da Base, mantendo itens limpos e dormitérios organizados.

. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas.

Participar obrigatoriamente e ser aprovado nos cursos de treinamento e aperfeicoamento (recertificagcdo periddica).
Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos necessarios.

Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungdo.

TECNICO EM FARMACIA

Descrigdo sumaria

Realizar operagbes farmacotécnicas, conferir férmulas, efetuar manutencdo de rotina em equipamentos, utensilios de laboratério
e rotulos das matérias-primas. Controlar estoques, fazer testes de qualidade em objetos, matérias-primas, equipamentos e
ambiente. Documentar atividades e procedimentos da manipulagdo farmacéutica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensao.

Descrigao detalhada

e Efetuar manutengdo de rotina;

e Higienizar equipamentos e utensilios de laboratorio, solicitar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos, encaminhar
para descarte o material contaminado;

e o Controlar estoques;

e Fazer pedidos, repor estoques de medicamentos, conferir embalagens, efetuar trocas de produtos, encaminhar produtos vencidos
aos 6rgdos competentes;

e ¢ Documentar atividades e procedimentos;

e Registrar entrada e saida de estoques, listar manutengdes de rotina, relacionar produtos vencidos, controlar condicGes de
armazenamento e prazos de validade, documentar dispensacdo de medicamentos, documentar aplicacdo de injetaveis, registrar
compra e venda de medicamentos de controle especial;

e o Trabalhar de acordo com as boas praticas de manipulacdo e dispensacgao;

e Utilizar equipamento de protegdo individual (EPI), aplicar técnicas de seguranca e higiene pessoal, separar material para descarte,
seguir procedimentos operacionais padrdes, cumprir prazos estabelecidos;

e o Atender usuarios;

e Interpretar receitas, sugerir genéricos e similares, dispensar medicamentos, orientar consumidores sobre uso correto, reagées
adversas e conservacdao dos medicamentos, carimbar receita na substituicdo do ético pelo genérico ou similar, realizar
farmacovigilancia, separar medicamentos em drogarias hospitalares;

e o Utilizar recursos de informatica;

e o Participar de campanhas sanitarias;

e eExecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente

organizacional.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL

PARA TODO OS EMPREGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Divisdo silabica.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. NogGes de conjunto. Sistema de
medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetario brasileiro. Raciocinio logico.

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Acbes de prevencdo, promogdo, protecdo, reabilitacdo e recuperacdo da saude. Acolhimento. Preparagdo do paciente para
consultas, exames e tratamentos. Reconhecimentos e descrigdo de sinais e sintomas, bem como suas respectivas terminologias.
Higiene e alimentacdo do paciente. Controle hidrico. Calculo e administracdao de medicamentos, solugbes e imunobioldgicos. Vias
de administracdo. Preparo, limpeza e esterilizacdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos hospitalares. Infeccao
hospitalar. Controle de abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos. Curativos e higiene dos
pacientes. Sono e nutricdo. Oxigenoterapia. Nebulizacdo. Enteroclisma. Assisténcia de enfermagem na salde publica, saude do
adulto, do idoso, da mulher, da crianca e do adolescente. Atengdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em salde. Novo Cédigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUGCAO COFEN N° 564/2017. Portaria n°® 529, de 1° de abril de 2013. Resolucdo
- RDC n© 36, de 25 de julho de 2013.

PARA O EMPREGO DE MERENDEIRA (0O)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulacdo dos alimentos;
prevencdo de acidentes; higiene do manipulador de alimentos; NocOes e técnicas de selecdo de alimentos para o preparo de
refeicbes; nocBes e conhecimentos de géneros e produtos alimenticios utilizados no preparo das refeigées; recebimento,
armazenamento, acondicionamento e disposicdo desses géneros; procedimentos para economia de energia elétrica e agua.
Limpeza, manutencgdo e organizacdo dos utensilios e equipamentos de cozinha. Nogdes de Seguranga no trabalho e prevencgao de
acidentes. Resolucdo-RDC Anvisa n°® 216/04. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo.

PARA O EMPREGO DE MOTORISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protegdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. NogBes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre conducdo, manutengdo, limpeza e
conservacdo de veiculos; Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA OS TODOS OS EMPREGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindbnimos, antdnimos, par6nimos, homonimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: OperacGes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O EMPREGO DE CONDUTOR SOCORRISTA SAMU

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protegdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. Nocdes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre condugdo, manutencdo, limpeza e
conservacao de veiculos; Lei n°® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude (SUS). Programas de saude publica: tipos, estrutura, principios, funcionalidade e responsabilidades.
Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Politica de atengdo integral a salde da crianga, adolescente, mulher, homem e
idoso: conceito, principio e diretrizes. Educagdo, prevengdo e promocdo em saude. Programas e atividades de assisténcia integral
a salde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco. Principios de Microbiologia e
Biosseguranca. Nogdes de Anatomia e Fisiologia Humana. Assisténcia na enfermagem pediatrica, geriatrica, cirurgica, pos-
operatoria, oncoldgica e de salde mental. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem em
cuidados criticos e paliativos. Conforto, higiene e nutricdo do paciente. Calculo e administracdo de medicamentos, solucGes e
imunobioldgicos. Medicamentos de alta vigilancia e hemocomponentes. Materiais, equipamentos e instrumentos hospitalares.
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Infecgdo hospitalar. Atengdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em saude. Novo Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N© 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Resolugdo - RDC n© 36, de 25 de julho
de 2013.

TECNICO EM FARMACIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Operacdes farmacéuticas: Filtracdo, tamisagdo, trituracdo e extracdo; Calculos em farmacotécnica, Sistema métrico decimal:
medidas de massa e volume. Formas de expressdo de concentragdes na manipulacdo farmacéutica. Obtengdo e controle de agua
purificada para farmacia com manipulagdo. Principios bdsicos de farmacotécnica. Formas soélidas, semissoélidas e liquidas;
Incompatibilidades quimicas e fisicas em manipulagdo farmacéutica. Controle de qualidade fisico-quimico em farmacia com
manipulagdo. Legislagdo sanitdria e profissional. Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho: Principios de ergonomia no
trabalho; Codigos e simbolos especificos de Salde e Seguranca no Trabalho. Formas farmacéuticas. vias de administracdo, nome
genérico ou comercial, concentracdao dos medicamentos. Principios de Farmacologia. Desinfeccdo, Esterilizacdo, Assepsia e
Antissepsia das mados, materiais e instalagGes. Lei Federal n® 9.787/1999: Altera a lei n® 6.360 que dispde sobre a vigilancia
sanitaria, estabelece o medicamento genérico, dispde sobre a utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos. Nogdes
de higiene no ambiente farmacéutico e em hospitais. Sistema de distribuicdo de medicamentos. Medicamentos de controle especial.
Portaria 344/98 SVS/MS de 12.05.1998. Resolugdo ANVISA n© 44/2010 - Dispde sobre o controle de medicamentos a base de
substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob prescricdo médica, isoladas ou em associacdo e da outras providéncias.
Norma Regulamentadora n® 32. Dispensacdo de Produtos Farmacéuticos e correlatos. Armazenamento e Conservacado de
medicamentos e produtos. NogBes de Organizagdo e Funcionamento de Farmacias (Portarias). Nogbes de administragdo de
farmacia hospitalar. Lei Federal N° 5991/73 e suas alteragdes. Etica no trabalho.

ENSINO SUPERIOR

PARA OS TODOS EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinénimos, anténimos, parénimos, homdnimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuacdao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

PARA TODOS OS EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR, EXCETO MEDICO E ADVOGADO

MATEMATICA

Resolucdo de situagles-problema. NUmeros Inteiros: Operagbes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. RazGes e Proporcdes, Divisdao Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e cédlculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O EMPREGO DE ADVOGADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo - Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie,
exteriorizagdo, extingdo, revogacdo, anulagdo, convalidacdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de
direito privado; Administracdo Direta e Indireta: descentralizagdo e desconcentracdo, descentralizacdo politica e administrativa,
entidades da administracdo indireta, autarquias e fundacdo publica; Processo Administrativo: devido processo legal; licitagdo:
conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicacdo, homologacdo e anulagdo; Lei
Federal n° 8.666/93. Lei Federal n® 14.133/21. Bens Publicos: conceito, classificacdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade,
impenhorabilidade, e ndo oneragdo, concessdo, permissdo, autorizagdo, servidées administrativas, da alienagdo dos bens publicos;
Desapropriagdo: conceitos, requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizagdo e reurbanizagdo e retrocessao;
Servico Publico: conceitos, requisitos, remuneragdo, execugdo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de
policia: conceito, competéncia e limites; Contratos administrativos. Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico,
provimento, acumulacdo, estabilidade, reintegragdo, responsabilidade civil, disciplinar e responsabilidade patrimonial do
Estado. Direito Constitucional - Constituicdo: conceito e espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais,
controle da constitucionalidade, 6rgdos e formas; A federacdo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A
triparticdo dos poderes: o Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, O
Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei Organica Municipal, autonomia, competéncia, organizacdo politica e
administrativa, intervencdo nos municipios, fiscalizagdo financeira e orgamentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases
do processo, espécies normativas e processo orgamentario; Controle de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de
Seguranca e acdo Popular; A Administragdo Publica: conceito, principios, controle interno e controle externo - Tribunal de
Contas. Direito Tributario - Fontes do Direito tributdrio; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios
constitucionais tributarios, limitagdes constitucionais; Cdédigo Tributario Nacional: normas gerais - vigéncia, aplicagdo e
interpretacdo da legislagdo tributdria - tributos, espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificacdo, crédito tributario e
obrigacdo tributaria, espécies — sujeicdo ativa e passiva direta e indireta, capacidade - domicilio tributario - constituicdo,
suspensdo, exclusdo extingdo do crédito tributario — garantias e privilégios de crédito tributario - administracdo tributaria - divida
ativa; Impostos municipais - IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicao de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) -
administracdo da Receita Publica — da previsdo e da arrecadagdo tributaria — renlncia de receita e medidas de compensacéo;
Precatdrios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica; Direito Civil - Das pessoas - pessoa natural, pessoa juridica de direito
privado e de direito publico; Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos juridicos — conceito; elementos constitutivos, classificacdo,
defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos atos ilicitos - conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A
propriedade, conceito, generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade mdvel e imével - aposse - conceito; Da Dagdo em
pagamento e suas modalidades; Da Compensacgdo. Direito Processual Civil - Lei n® 13.105, de 16 de marco de 2015. "Das
normas processuais civis: das normas processuais civis. Da fungdo jurisdicional: Da jurisdicao e da acdo, Dos limites da jurisdicao
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nacional e da cooperacgédo internacional. Competéncia interna. Das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da intervencdo de
terceiros. Do juiz e dos auxiliares de justica. Do Ministério Publico. Da advocacia publica. Da defensoria publica. Dos atos
processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da comunicacao dos atos processuais. Das nulidades. Da
distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria: disposicdes gerais, tutela de urgéncia, tutela de evidéncia. Da
formagdo suspensdo e extingdo do processo. Procedimento de conhecimento e cumprimento de sentenga. Dos procedimentos
especiais. Do Processo de Execugdo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais. Dos
recursos. E DisposicGes finais e transitérias. Direito Penal - Teoria do crime; Dos crimes contra a Administragcdo Publica; Dos
crimes contra a ordem tributaria; Crimes contra as finangas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e
acréscimo a Lei n°® 1.079/50, pela Lei Complementar n® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com
alteragdes ao Decreto-Lei n°® 201/67; Lei n°© 8.429/92. Direito do Trabalho - Fontes do Direito do trabalho; Relagdo de Trabalho
e Seus Sujeitos; Trabalhador Rural; Contrato de Trabalho e os Contratos de trabalho; Remuneragdao e Formas de remuneragao;
Protecdo ao salario; duragdo do trabalho e repousos; Alteragdo, Suspensdo e Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio,
dispensa, estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Acordo e Convencgdo Coletiva de trabalho;
sindicato e arbitragem. Legislagao Municipal: Lei Organica Municipal. Lei Municipal n.° 968, de 10 de maio de 2021, Lei Municipal
n.° 906, de 09 de margo de 2020. Obs: As Leis Municipais podem ser encontradas no sitio eletronico da Camara Municipal de
Vargem, na aba “SGL".

PARA O EMPREGO DE ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos histérico-tedrico-metodoldgicos do servigo social. Histéria do Servigo Social no Brasil. Instrumentalidade e Dimenséo
técnico-operativa do Servico Social. Capitalismo e questdo social. Reproducdo das relaces sociais. Psicologia social. Politica social.
Politicas publicas. Género, sexualidade e cidadania. Servigco Social e Subjetividade. Questdo social e desafios contemporaneos. O
trabalho com familia e comunidades. Vulnerabilidades sociais e situagdes de risco. Trabalho Infantil e demais violéncias contra a
crianga e o adolescente. Acolhimento. Violéncia doméstica. Planejamento e Gestdo em Servigo Social. Direito e legislagdo social.
Seguridade Social - Assisténcia, previdéncia e salde. Lei organica da assisténcia social (LOAS). Estatuto do idoso. Estatuto da
crianca e do adolescente. Medidas socioeducativas. Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS): servicos e programas. Lei n® 11.340/06. Cddigo de ética profissional.

PARA O EMPREGO DE ENFERMEIRO I1I

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Fisiologia Humana. Bioética. Vigilancia em Saude. Vigilancia e Controle das Doengas Transmissiveis. Promogdo da
Saude. Epidemiologia. Nutricdo aplicada a Enfermagem. Microbiologia e Parasitologia Aplicada a Enfermagem. Imunologia.
Farmacologia e farmacoterapia. Administracdo de medicamentos. Infeccao hospitalar. Exame fisico. Exames laboratoriais e de
imagem: procedimento, coleta, pungdo, posicionamento e preparo. Procedimentos invasivos. Tratamento de feridas. Pardmetros
vitais. Monitoramento Clinico. Oxigenoterapia e Nebulizacdo. Mobilidade, transferéncia e seguranga do paciente. Sistematizagdo
da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e gerenciamento em Enfermagem. Saude Coletiva. Saude do Trabalhador. Urgéncia
e Emergéncia. Saude do Idoso. Enfermagem Oncoldgica. Enfermagem na Saude da Familia. Enfermagem na Saude da Mulher, na
Saude Materna e Neonatal. Enfermagem do Adulto, da Crianca e do Adolescente. Enfermagem na Saude Mental e Psiquiatrica.
Enfermagem em Cuidados Intensivos. Enfermagem Perioperatéria. Centro cirdrgico. Processos de Esterilizacdo. Cuidados
Paliativos. Politicas e Programas Publicos em Salde. Atengdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em saude. Novo Cédigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N° 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Resolugdo -
RDC n© 36, de 25 de julho de 2013.

PARA TODOS O EMPREGO DE MEDICO

POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagdo. Organizagdo da Atengdo
Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de
nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Salde. Estratégias de agbes de promogdo, protecdo
e recuperacdo da saude. Estratégia Salude da Familia - ESF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doencas de notificagdo
compulséria. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n°® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituigdo Federal. Lei n°® 8.080 de 19/09/90.
Lei n© 8.142 de 28/12/90. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS -
NOAS-SUS 01/02.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque. Urgéncia
e emergéncia do trauma. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por imagem. Epidemiologia. Farmacologia.
Diagnostico e tratamento das afecgbes mais prevalentes em atencdo primaria em salde. Fisiopatologia, diagndstico, clinica,
tratamento e prevengdo das doencas cardiovasculares, endocrinoldgicas, dermatoldgicas, gastrointestinais, hematoldgicas, infecto-
parasitarias, infecciosas, neuroldgicas, toracicas, dsseas e metabdlicas, pulmonares e renais. ImobilizagGes. Principais exames.
Alcoolismo, abstinéncia, surtos psicoticos, panico. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Controle agudo da dor. Anestesia para a realizagdo
de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de saude. Promogdo da Saude. Medicina Preventiva. Preenchimento de
Receitas Médicas.

PARA O EMPREGO DE NUTRICIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alimentos: conceito, classificagdo e composicao. Microbiologia dos Alimentos. Os nutrientes e seu metabolismo. Qualidade dos
alimentos. Administracdo de Servicos de Alimentagdo. Saneamento e seguranca alimentar, limpeza e sanitizacdo. Aspectos fisicos
dos servigos de alimentagdo, equipamentos para cozinhas institucionais, programas de alimentagdo para coletividades, organizacao
de lactarios. Elaboragdo de cardapios. Preparo, conservacgao e acondicionamento dos alimentos. Avaliagdo alimentar e nutricional.
Desvios nutricionais e doengas associadas as caréncias, aos excessos e a erros alimentares. Obesidade e desnutrigdo. Nutricdo e
salde publica: epidemiologia nutricional, diagndstico do estado nutricional de populagdes, nutricdo e infecgbes, vigilancia
nutricional, atividades de nutricdo em programas integrados de salde publica. Interagdo entre alimentos e farmacos. Doencas de
origem alimentar. Dietoterapia por patologia. Técnica dietética. Dietas progressivas hospitalares. Terapia nutricional do paciente
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cirargico. Nutrigdo Materno Infantil. Nutricdo na adolescéncia. Nutrigdo para idosos. Transtorno alimentares. Alergia e intolerancia
alimentar. Tratamento nutricional clinico. Cédigo de Etica Profissional. Plano de gerenciamento de residuos de servigos de saude
- PGRSS. Legislacao do Programa Nacional de Alimentagao Escolar.
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ANEXO III

DECLARACAO PARA CANDIDATO COoM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n® 01/2023 - Municipio de Vargem

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

EMPREGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim CnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

00 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cdpia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)



